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§ 274
Eron mydntaminen kasvatus- ja opetuslautakunnan jasenen luottamustoimesta seka
taydennysvaali

TRE:4028/00.00.03/2026

Valmistelija / lisatiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittamispaallikkd Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallituksen poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta
erikseen kokouksessa.

Esittelija: Yli-Rajala Juha, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Kaupunginhallituksen poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta
erikseen kokouksessa.

Esitetaan valtuuston paatettavaksi:

Mirja Salmijarvelle myonnetaan ero kasvatus- ja opetuslautakunnan
jasenen luottamustoimesta.

Kasvatus- ja opetuslautakuntaan valitaan uusi jasen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Asia kasitellaan ylimaaraisena asiana valtuuston 24.8.2026 kokouksessa.

Kaupunginvaltuuston pdytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta
erikseen kokouksessa.

Perustelut

Kasvatus- ja opetuslautakunnan jasen Mirja Salmijarvi on pyytanyt
11.8.2026 saapuneella sdhkopostilla eroa lautakunnan jasenen
luottamustoimesta konsernijaostoon siirtymisen johdosta. Salmijarvi on
valittu konsernijaoston jaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi
kaupunginhallituksen paatoksella 23.3.2026 8 103.

Kuntalain 70 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.
Eron mydntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava
jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild. (Kuntalaki 78 ja 79 §)
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Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 8:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkil, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa."

Tampereen kaupungin hallintosaannon (16.6.2026) 10 §:n mukaan
lautakuntien jasenista enemmistdn tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Myds lautakuntien varajasenista enemmiston tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4a 8:n mukaan
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla
seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisista syista muuta johdu.

Jaseneksi voidaan valita nainen tai mies.

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi paattaa ottaa asian kasiteltavakseen,
vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa. Asian kasittely ylimaaraisena
valtuuston asiana on perusteltua luottamustoimissa tapahtuvien
muutosten ajantasaisuuden varmistamiseksi.

Tiedoksi
Valittu, Mirja Salmijarvi, Luottamushenkildomuutokset,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)ymonetra.fi

Liitteet
1 Eroanomus 11.8.
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Muutoksenhakukielto
8274

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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